
國防部112年度施政計畫

依總統國家安全理念及行政院國防政策指導，評估國內外戰略環境與趨勢，審視國防安全威

脅與挑戰，擘劃國防戰略及軍事戰略，並依快速提升戰力需求規劃，制定建軍構想及兵力整建計

畫，納入年度施政計畫及預算，置重點於厚植國防自主研發能量、籌購先進武器系統、提升裝備

妥善、強化三軍聯合作戰能力及全民防衛總體戰力等，提高整體國防施政效能。另配合政府整體

外交政策，鞏固友我國家之夥伴關係，積極尋求共同戰略利益國家，拓展戰略對話與安全合作機

會，進而維護臺海安全與亞太和平穩定。

本部依據行政院 112年度施政方針，配合核定預算額度，並針對經社情勢變化及本部未來發

展需要，編定112年度施政計畫。

壹、年度施政目標及策略
一、整合三軍武器系統作戰能力，提升聯合作戰效能

依據「國軍兵力整建計畫」，逐步達成建軍目標。

二、勤訓精練，提升聯合作戰訓練成效

（一）以強化三軍聯合作戰戰力為目的，銜接兵科基地訓練成效，採聯合軍（兵）種作戰型態

編組施訓，置重點於三軍聯合指管機制、聯合火力支援協調、聯合情監偵、聯合防空、

聯合電子戰、聯合後勤作業及指參作業程序。

（二）訓練全程依分教合練、循序漸進方式實施 6週聯戰組合訓練及測考，區分旅、營、連等

相關單位鑑測，評鑑成績須達70分合格標準，以具備聯合作戰之能力。

三、推動後備制度改革，發揮全民國防戰力

（一）強化全民防衛動員「跨部會合作」機制，落實人、物力動員編管，提升「全民總力」支

援軍事作戰與災害防救效能。

（二）依「常後一體」指導，整併動員專責單位，負責後備動員「管理、編組、召集、訓練」，

達成「即時動員、即時作戰」目標。

四、爭取高素質人力，穩定留營成效

（一）藉由推動募兵制配套措施及相關執行作為，召開管制會議瞭解各單位志願役人力成長情

形。

（二）強化留營續服誘因，激發青年從軍長留久用意願。

五、鼓勵官兵進修，以滿足各職類專業需求

辦理學位、證照培育，軍事深造教育，提升國軍本職學能。

六、傳承國軍光榮歷史，凝聚全民愛國意志

（一）為了教育官兵認識單位歷史，進而傳承部隊榮光，塑建精神戰力，本部編纂「愛國教育

教材」，區分「國軍的建軍與發展」、「各軍事校（院）史」及「國軍重要戰史回顧」

等篇章，以使國軍官兵內化國軍光榮史蹟，展現軍人的自信與尊嚴。

（二）持續推動全民國防教育，廣納各部會及直轄市、縣（市）政府建議，務實規劃學校教育、

政府機關（構）在職教育、社會教育及國防文物保護、宣導教育，透過多元宣導，凝聚

全民愛國共識，落實「全民關注、全民支持、全民參與」的全民國防理念。

（三）落實國軍眷村文化保存、活化及永續發展，彰顯國軍眷村之特殊歷史意義與人文活動，

深化全民國防教育。

七、厚植科技能量，帶動國防產業升級

（一）前瞻未來先進科技發展趨勢，以防衛作戰需求為目標導向，規劃武器系統近、中、遠程

研發目標，策訂國防科技發展指導，依規劃期程建案，並穩定投入科研預算，持續推動

航太載具、精準導引、雷達、通訊、水下偵知及資安防護等先進關鍵技術研發。
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（二）依行政院「國防科技產業發展審議會」指導，結合科技部、經濟部等部會資源，加強產、

官、學、研之鏈結，共同執行科技研發及產業推動；執行軍民通用科技研發計畫，將成

熟國防科技轉為民生用途及產業化，促進產業技術淬煉升級，帶動國防產業並協助經濟

發展。

八、完備各項災防整備，持續精進救災能量

強化救災能力，第一時間投入災區執行災害搶救工作。

九、持續拓展國防交流合作，鞏固夥伴關係

持續爭取參與印太區域安全架構與對話機制，深化與美國及民主友我國家間的國防軍事交流

與合作，建立戰略夥伴關係，共同維護區域安全。

十、改善官兵生活環境，持恆推動各項官兵照護措施

（一）積極整建老舊營區，提供完整生活機能之居住環境。

（二）強化國軍防疫措施，建構區域醫療聯盟。

（三）提供官兵優質法律服務，積極協處涉法事件，提供適法意見與諮詢。
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貳、年度重要計畫

工作計畫名稱 重要計畫項目
計畫

類別
實施內容

一般裝備 建構可恃戰力

－兵力整建計

畫

其他 為達成「防衛固守、重層嚇阻」軍事戰略及「戰力防護、

聯合制海、聯合國土防衛」之防衛作戰構想，依快速提升戰力

需求規劃，制定建軍構想及兵力整建計畫，並納入年度施政計

畫及預算，逐步強化戰力防護並充實基本戰力及建置不對稱戰

力。

教育訓練業務 強化訓練作為

－三軍聯合作

戰訓練測考綱

要計畫

其他 三軍聯合作戰訓練測考以結合三軍兵、火力，規劃鑑測課

目（含聯合情監偵、聯合防空、聯合空中支援、聯合火力支

援、聯合電子戰及地空整體作戰等），使三軍幹部藉以充分了

解各軍種之特性、能力與限制因素，建立聯合作戰默契，進而

驗證進訓部隊三軍聯合作戰指參作業及各項聯戰作為。

後備戰力轉型

－提升後備戰

力綱要計畫

其他 因應敵情威脅及區域情勢改變，國軍依「後備動員合

一」、「常、後備部隊形成一體」及「跨部會合作」指導，就

完備動員組織、強化後備部隊、精進教召訓練及妥善裝備整備

等面向，推動改革工作，以提升全民防衛動員能量與後備部隊

遂行防衛作戰能力。

精進災害防救

－每年度配合

各地方政府辦

理災防示範演

習計畫

其他 國軍為落實災害防救及戰訓本務工作，依行政院政策指

導，按災害潛勢地區分布狀況及災害類型，先期預置人員、機

具，第一時間投入災害緊急救援，協助中央及地方政府執行災

害防救工作，期減少國人因災害所造成之損失。

軍事行政 優化募兵機制

－國軍留營成

效獎勵作業要

點

其他 為鼓勵基層優秀預備役人力續簽留營，以「獎由下起」、

「獎當其功」激勵單位團體士氣，並於適當時機與場合妥善規

劃表揚活動，有效塑造優良模範，以提升募兵制之推動成效。

優化人才培育

－現役軍人營

區在職專班招

生辦法

其他 透過評比教學點執行成效，促進國軍營區（陸軍司令部等

單位）教學點發展，鼓勵官兵從事學習活動，進而提升國軍人

力素質，協助推動「募兵制」政策。

一般科學研究 落實國防自主

－國防先進科

技研究計畫及

軍民通用研究

計畫

其他一、整合民間產、學、研單位科技能量執行尖端國防科技研

發，凝聚國內科研能量，並藉實施成果發表會及評鑑作業

評選優質計畫，以促進研發成果推廣與應用。

二、以國防科技研發能量為基礎，整合國內／外學校、產業及

研究機構，研發具前瞻性國防科技及軍民通用科技，建構

「軍轉民、民通軍」雙向交流平臺，創造「國防科技引領

產業發展、產業發展支持國防科技」之雙效價值。

軍事合作交流 軍事合作交流

－友我國家軍

事交流

其他一、推動友我國家軍事交流與合作，汲取先進軍事科技、建軍

規劃理念、作戰經驗及教育訓練等新知，做為制定國防政

策及強化建軍備戰之參據。

二、經由軍事高層互訪、戰訓交流及教育訓練等方式，與友我

國家保持良好關係，鞏固軍誼。

三、持續與國際知名智庫交流及舉辦區域安全國防論壇等機

制，爭取對我國防安全立場之認同與支持，建立國際互動

網路，促進與友我國家戰略安全關係。
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工作計畫名稱 重要計畫項目
計畫

類別
實施內容

非營業特種基

金

落實官兵照顧

－推動老舊營

區整建計畫

其他 以整體規劃、集中預算、重點投資及戰力發揮之思維，整

建大型及群聚型營區與基地，設置完善之行政辦公、休閒運動

及職務宿舍等多元性服務設施。另充分運用整體財務資源，擴

大營繕工程預算規模，加速老舊營舍整建進度，改善官兵住用

品質，推動老舊營區整建。

4-4


