
隨著一波波東北季風來襲，悄然宣告冬季已降臨，抬頭望見
枝頭上垂掛著結實累累的橘子，麻雀振翅靈活穿梭林間，那連成
一片的橙黃彷彿一盞盞閃爍的溫暖燭光，不僅展現出旺盛的生命
力，更充滿歲末豐收的喜悅！
為確保國防務事務推展及資源有效運用，主計局處長陳韋廷

執筆財會專欄，以「策進財會業務流程，提升財務管理效能」為
題，導入「持續性稽核」概念，建構嚴密內部審核網絡機制，優
化財務資源管理作為，提供全方位優質的主財服務，成為建軍備
戰的堅強後盾。
「專家邀稿」共2則，以「人工智慧」為主軸，傳遞產業新

知。特邀國立高雄科技大學金融系教授王友珊及東吳大學智能商
業研究中心主任李宜熹賜文「綠色金融科技：助推綠色投融資的
新動力」，研討人工智慧、大數據分析與區塊鏈等技術如何促進
綠色投融資發展，將是實現全球永續發展目標的關鍵；另邀國防
工業發展基金會專案管理師鄧勇誌及國防大學財務管理學系兼任
副教授方崇懿賜文「生成式人工智慧在主計業務中的應用潛力與
探討」，建議主計人員應積極提升數位素養，確保在技術變革中
常保競爭力，並提升主計業務效率與決策品質。
「業務研究」共2篇，主計局副處長楊建羣、參謀黃家樑及

何蕙如共同撰文「解析國際成本分析趨勢，探討武獲成本管理決
策」，分析成本管理的關鍵決策點，並推廣武獲成本管理知識，
作為國軍成本管理策進之參考；另配合智慧化政府政策，國軍收
領款收據系統自113年1月1日正式上線啟用，主計局參謀謝彥威及
郭育廷合撰「結合資訊化系統，達成國軍收領款收據開據管理與
財務內控之目標」，介紹收領款收據沿革、電子化作業推動流程
及相關實務情形，俾利提升主財管理效能。
總督察長室財督處處長駱可及參謀張碩傑專題分享「淺談軍

購供補不符案件（SDR）策略分析：基於政府內部控制與賽局理
論的改進建議」，探討如何運用內部控制與賽局理論優化索賠流
程效率並確保資源合理配置。
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為強化國軍支付結報作業效率，海軍參謀劉邦廸撰文「公款
支付期限辦理現況之探討-以國軍某單位為例」，探討執行注意
事項及窒礙因素，並提出國軍行政規則修正或作業流程再造之建
議，以期減少遞延付款案件數，確保國軍和廠商間雙邊信譽，維
持穩定合作關係。
空軍參謀簡巧婷撰文「國軍基層單位財務人員應具備稅務法

規知識之探討-以空軍防空暨飛彈指揮部為例」，探討基層財務人
員對於現行稅務法規知識之瞭解程度，並提出改善財務人員「稅
務認知及作業能力」之參考建議。
「主題文稿」共2則，分別由空軍統計員陳瑞章撰擬「軍事

武器裝備編列經常門支出之芻議」，研析軍事武器裝備如須改編
列資本門之受限因素及挑戰，藉以啟發國軍主財同仁學習共鳴與
省思；另空軍參謀賴秋雅撰文「國軍電子化多元繳費項目應用研
析」，建議新增「主副食費」，並研擬後續收繳作業流程，以期
提升單位作業效率。
「我思我見」共2則，駐歐財務官劉致捷提供「My Journey of 

Language Learning」，分享語言學習的心路歷程，培養外語優勢不
僅可獲得出國進修和國外工作的機會，也能透過另一種語言的視
角與這個世界交流，進而探索人生更多的可能性；又臺南財務組
科長何宇婷以「Embracing Cultural Exchange」為題，分享赴美受訓甘
苦談及沉浸式體驗美國文化，並透過文化交流介紹臺灣，展現成
功的國民外交。
本期「漫畫天地」以「國軍人員使用戶政跨機關通報服務，

省時又便利」為主題，透過人物淺白情境對話，宣導便民的服務
訊息。
回顧2024年一路走來，我主財人員各司其職並有條不紊的循

環運作，除了審慎籌編國防預算外，更不遺餘力支援各項建軍備
戰任務，持續為來年儲備能量，成為國防堅實的後盾及助力；韶
光飛逝，又到歲末年終之際，迄今不變的是一顆常懷感恩的心，
感謝讀者們陪伴本刊走過65年，邁入2025年喜迎金蛇，祝福各位
健康如意、幸福滿載。


