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一、 按陸軍後勤組織系統並未明確指出後勤指管作為為何。一般而言，通常以結合地區總機

及軍租線路為主，而從地支部及聯兵旅後勤組織作業關係中發現聯兵旅須協調地支部(支

援營)，或由所屬營級申請支援作業。無論指揮關係為何，都需要構建指管鏈路。 

二、 無論戰鬥部隊、戰鬥支援部隊與勤務支援部隊，在執行同一作戰任務、達成同一作戰目

的，均為兵種聯合作戰1之一環。而後勤以支援作戰為目的，為能有效支援作戰端視周詳

的指揮掌握、管制運用及通信連絡等相關因素，2就現行後勤部隊之組織編裝論，發現後

勤部隊通信能量明顯不足，無論平時或戰時均需資通電部隊及部隊通信實施支援，如指

通力無法支援補充力則無法支撐作戰部隊兵、火力之發揚。 

三、 從指參作業角度探究戰鬥、戰鬥支援與勤務支援兵科間，為使指揮官能適切下達決心，

必然產生各判斷之結論作為決心下達之基礎，對後勤部隊言要充分發揮補充力，必然考

量後勤部隊與戰鬥部隊間指通力是否暢通。 
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