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編輯室

壹、目　的

主計季刊（以下簡稱本刊）發行目的，在介

紹國內外中英文主財新知、政府財經措施、主財

同仁各類進修論文、業務研究及通報各項最新法

令規定等，以培養國軍主財人員學術研究風氣，

期使實務與學術理論相結合，精進主財專業職

能。

貳、依　據

依「國防部主計局處務規程」第七條；政府

出版品管理作業手冊；政府出版品網GPNet系統

操作手冊。

參、實施要點

一、本刊103年度預定發行4期（第344至347

期），各期稿內容及截稿日期，請依表內容

重點構想撰稿，以利後續編輯。

二、為善用定期「編務會議」研討，並採「滾動

式」管理機制，納編辦刊單位審查及諮詢

委員於每期配佈刊物後提出該期刊意見及建

言，並就最近一期稿件審查與選用參加會議

進行討論，另研討次期「專題」、「論述重

心」與後續稿源獲得事宜。

三、「專題」文稿由本局相關之專業處（室）輪

序擬定，並研審相關文稿5-12篇。

四、除前項主題性之編撰內容外，有關主財前瞻

性文稿，如：財政、金融、經濟、管理、法

律等業務研究結合之國內外中英學術論著，

亦歡迎投稿，以利軍事學術發展與推廣。

五、來稿篇幅以5,000字為度，以15,000字為給

酬上限，請用A4紙張，直式橫書，以14號

標楷體為主，水平橫向書寫，每行以30個

字，每頁行距以固定行高26點列印；並以

不同檔存放方式加裝封底面（個人資料保

護）。

六、本刊以初審、複審、審定三級制匿名交叉審
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稿及編輯流程，一經同意刊登，版權即屬本

刊所有，審稿結果將於當期定案後，循電子

信箱（webmail）寄交通訊員。

七、翻譯稿件除合於著作權法第 4 4條至 6 5

條著作財產權限制及創用CC（Creat ive 

Commons）原則（以姓名標示、非商業

性、相同方式分享規定），檢附原文影本及

徵得著作財產權人同意之有效文件，以供審

查。

八、各稿件內容，均須增列摘要(Abstract)及關

鍵詞（Keywords）於文稿首頁，若有引述

文獻文字，均應加註索引，並於文稿底頁

加註引用之參考文獻，儘依美國現代語言

學會（Modern Language Associ-ation ）格式

（MLA Style，http://www.mla.org）順序填

列，以符體例，如有其他引述模式，請註明

並檢附相關範本供參考；除自撰文稿外，凡

未填註參考文獻者，一律不予刊登。

九、應徵稿件本刊有權刪改，如須退稿，請特別

註明。

十、投稿人請隨文稿，另檢附封面1份（因應個

人資料保護法執行，請將個人資料與文稿

分開設檔，以示尊重）、「同版電子文稿

檔」，以提高製版效率；並撰擬100字內

「作者簡介」1篇，內容包括單位、級職、

姓名、學歷、經歷、專長、著述（註明發表

刊物或處所）、優良事蹟等，審稿獲刊登作

者，請加附1吋正面照片（或300萬以上畫素

jpg檔電子照片）1張，以利出刊。

十一、「專家邀稿」對象具財經，管理背景之學

者專家，以掌握財經及管理新知趨勢，提

升業務水準。

十二、稿費（以新臺幣列計），以15,000字為

給酬上限：

新增「一般譯稿」（需備作者授權證明）支

給為每千字以新臺幣(以下幣制同)780元，

鼓勵同仁閱讀外文資料，以提升同仁外文能

力。

撰稿費：

「一般稿件」支給，提高每千字750元。

「特別稿件」每千字中文1,200元；每千

字外文1,350元支給，以感謝專家、學者

等人士賜稿。

十三、校稿費：使用於審查「特殊稿件」即協請

本局編輯審查人員以外之專業人士審校稿

費用，每篇按稿酬10%支給。

十四、審查費，以15,000字為給酬上限：

改「一般稿件」審查以新臺幣170元/千字計

算，不再有「刊登」及「保留」分別，各級

審稿費分配以原刊登文稿方式執行。

新增「外文稿」審查以210元/千字計算。

為求稿費發放項目正確，擬於審稿單內認定

稿件屬性。

十五、圖片使用費：

文稿圖片：（以最高每篇【含】20張計

算），以原創稿支給每張350元。

文稿相片：（以最高每篇【含】20張計

算），以原創稿支給每張230元。

活動輯影（相片）每張150元。

封面（含底、側）設計圖圖片版權費：每張



124
主計季刊

No.343
103.01.01

/次6,400元（歡迎國軍同仁投稿，或由專業

人才設計規劃）。

十六、出席費：邀請本刊諮詢委員、學者專家等

參與會議，以每次會議新臺幣2,000元為

上限。

肆、一般規定

各種文稿內容應遵守保密規定，並避免觸及

爭議性話題。

伍、其　他

一、本刊歷年目錄已於國軍網路主計局網站及國

防部全球資訊網網頁／軍事期刊上，並公

開發行為政府出版品具GPN2004800006及

ISSN1993-7466號碼，除網頁閱讀及購買二

手書外，亦可於國家圖書館內閱讀、五南文

化廣場及國家書坊秀威公司暨博客來網路書

店內訂閱，101年7月27日與國家圖書館簽定

「文獻無償授權合作」。

二、本刊已辦理公開展售作業（訂價每本新臺幣

190元正），著作權授權外界使用，販售收

入，依政府出版品管理作業手冊相關規定辦

理。

三、來稿請逕寄「台北郵政第90006號信箱『主

計季刊編輯委員會』」，以軍用電子信箱：

bmw1003@webmail.mil.tw，或網際網路信

箱：305010001A@ebas.gov.tw投稿。

四、承辦人：計統處謝宜臻士官長，電話：

255882（自動電話：02-23111960、02-

23614601）

五、本計畫如有未盡事宜，另令補充之。
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國防部主計局103年主計季刊投稿面向規劃參考表

期 別 截 稿 日 期 預 定 出 刊 日 期

第　　　　344　　　　期

（第　55　卷　第　1　期）
2 月 1 日 4 月 1 日

論 述 重 心 - 以 計 畫 統 計 面 向 資 訊 管 理 投 稿 備 考

專家邀稿。

主財人力資源規劃現況。

國軍主財教育訓練之檢討與策進。

性別主流化成果。

時事政經問題之研析。

主財策略性人力資源管理之芻議－從例行性人事行政管制轉化為策略性人力資源管理。

國軍單位營區水、電耗用暨節能減碳措施等相關分析

主財知識管理與績效評估。

運用公務統計資料發揮國防管理功能之研究

運用國防統計資訊服務網充實國軍公務統計內容

國軍志願士兵「工作滿意度」暨「訓練及工作表現」認同程度之研究。

國軍主財資訊策略發展效益評估之研究 ※

國軍主財作業導入國軍智慧卡之效益評估 ※

國軍主財業務無紙化之可行性研究 ※

新一代財務資訊系統對未來主財結構影響之研究

統計分析與模式模擬建模運用於國防財力供需預測之研究

專題統計分析103年所要進行的目標。

全民對國防部辦理營區開放滿意度調查。

國軍飛航耗油成本分析。

以計畫及主要武器裝備為成本標的，實施成本歸戶。

利用國防統計資訊服務網充實國軍公務統計內容。

利用國防統計資訊服務網充實國軍公務統計內容。

為「傳承、發揚、負責、進取及服務」之主

財精神，前瞻本局未來發展，彰顯提供優質服

務、資源有效運用及協助國防政事推動之整體主

財功能。請依各期截稿日期前投稿：

※本年度新增題目
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※本年度新增題目

國防部主計局103年主計季刊投稿面向規劃參考表

期 別 截 稿 日 期 預 定 出 刊 日 期

第　　　　345　　　　期

（第　55　卷　第　2　期）
5 月 1 日 7 月 1 日

論 述 重 心 - 以 歲 計 預 算 面 向 投 稿 備 考

專家邀稿。

提升國防財力管理效能之研究

財力供給預測

國防財力供給規模受限下有效預算分配與運用之研究

國防預算合理編配之研究

破除本位與適足配置預算

國防施政計畫與預算需求規劃因應政府財政困難及配合募兵制推動應有之思維

結合年度預算編製與執行回饋精實中程財力需求計畫之研究

結合國軍中長程財力指導與執行管考，整合目標年度軍事投資預算之研究 ※

國防財力獲得面臨之困境與因應策略之研究 ※

務實建軍規劃作為，妥適財力資源配置 ※

推動募兵制國防財力供需之研究

國防財力因應募兵制推動最適分配之研究

國防預算「人員維持費」最適編配與趨勢預測

國防預算「作業維持費」適足規模之研究

國防預算「軍事投資」預算最適編配模式之研究 ※

國防預算（財力、招標等）編製

如何落實預算執行節約措施

結合預算管制節點有效預判並降低無效益預算之研究 ※

如何降低無效益預算之研究－以預算節點管制面向探討 ※

各基層主計單位作業能量及現況分析之研究 ※

如何落實成本歸戶有效達到編用合一之研究 ※

精實預算編製降低保留及報繳之具體作為

落實預算節點管制提升執行成效之研究



國防部主計局103年度主計季刊編撰實施計畫摘要

127
主計季刊

No.343
103.01.01

國防部主計局103年主計季刊投稿面向規劃參考表

期 別 截 稿 日 期 預 定 出 刊 日 期

第　　　　346　　　　期

（第　55　卷　第　3　期）
8 月 1 日 1 0 月 1 日

論 述 重 心 - 以 基 金 面 向 投 稿 備 考

專家邀稿

我國勞工退休金探討-以國軍生產及服務作業基金為例 ※

國軍生產及服務作業基金生產事業依「財務會計準則公報第29號政府輔助之會計處理準

則」會計處理研析
※

探討國軍副食供應站經營之績效 ※

國軍生產及服務作業基金副供事業經營績效之研究 ※

福利事業經營績效之研析 ※

文教事業經營績效之探討-以青年日報社為例 ※

國軍營舍及設施改建基金預算執行之探討 ※

強化非營業特種基金預算管理，提升營運效能 ※

中科院轉型行政法人相關預算籌編與執行管制應有之認知與因應 ※

國軍特種基金績效衡量指標之研究

軍人福利休憩事業整合規劃之研究 ※

※本年度新增題目
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※本年度新增題目

國防部主計局103年主計季刊投稿面向規劃參考表

期 別 截 稿 日 期 預 定 出 刊 日 期

第　　　　347　　　　期

（第　55　卷　第　4　期）
1 1 月 1 日 1 2 月 3 1 日

論 述 重 心 - 以 內 部 控 制 面 向 投 稿 備 考

專家邀稿。

國防部所屬會計業務再造執行概況

會計人員連帶損害賠償責任之研究

落實成本歸戶與存量管理

建構成本責任管理架構

國軍成本制度建置之芻議

國軍生產工廠經營效率之研究 ※

會計法修正草案之芻議－增列內控機制之分析

如何強化內控機制，有效管理風險

如何強化內控機制，防杜弊端發生

內控機制建置，有效風險管制 ※
內部控制制度執行成果之影響因素探討 ※
內部控制自行評估活動對內部控制成果之研究 ※
內部控制規劃與內控執行力影響因子之研究 ※
論內部控制 ※
內部控制影響因素 ※
內部控制制度現況之研究-以○單位為例 ※
內部控制制度之研究與運用 ※
主計人員內部控制與行政效能關係之研究 ※
採購流程之內部控制與內部稽核風險評估 ※
會計人員內部控制與審核之探討 ※
國軍預防性審核研究。
內部審核協助單位治理之積極作為
影響內部審核功能發揮因子之探討
如何加強財務控管，落實會計審核
如何強化現金風險管理，防杜財務違失案件
效能性審核績效評量標準與指標之研究
國軍自我檢查作業之檢討與策進作為
如何避免產生資產閒置與財務效能低落情事
精進中美軍售財務管理檢討會議（FMR）功能探討。
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參考文獻、註釋等說明（依MLA Style 書寫，請參考：http://www.

mla.org，順序填列）簡例如下：（如引述其他模式，請檢附範本

格式供參考）：

中文部份

‧王大方，和林小美.尊重著作權法.4.1版.台北：主計季刊編輯

室，1999.

英文部份

書籍：

‧Albert S.C. Huge, and Jerry Liu. How to Speak English.4th ed. 

New Yark: Harcourt,1999.

期刊：

‧Gaunt, Simon. “The Significance of Silence.”Paragraph.13

（1990）：202-16.

雜誌：

‧Brody, Howard.”How Would a Physicist Design a Tennis 

Racket?”Physics Today Mar. 1995:26-31.

網站：

‧Encyclopaedia Britannica Online. 2005. Encyclopaedia 

Britannica. 17 Aug. 2005 http://www.britannica.com/.
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訂

裝

線

題目：　　　　（　　　　　名　　　　　稱　　　　　）

單 位

級 職

姓 名

身分證字號

通 訊 地 址

戶 籍 地 址

電 子 郵 箱
軍網：

民網：

電 話
軍用：

手機：

電 話

□ MLA格式

□其他格式，          　　　　   
 (請檢附範本供參考)

（請作者獨立開設檔案，與文稿分置，以保護個人資料）
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